
Durée : 14 heures 
2 Jours 

4 minimum à 10
participants maximum
Prérequis : Aucun

Module prévention des risques professionnels
Situer son rôle de SST dans l’organisation de la prévention
de l’entreprise
Caractériser des risques professionnels dans une
situation de travail
Participer à la maîtrise des risques professionnels par des
actions de prévention

Module secourisme :
Situer son rôle de SST dans l’organisation des secours
dans l’entreprise
Protéger de façon adaptée
Examiner la victime
Garantir une alerte favorisant l’arrivée de secours adaptés
au plus près de la victime
Secourir la victime de manière appropriée :

Devenir Sauveteur
Secouriste du Travail
Formation initiale SST

Hémorragie
Obstruction des voies aérienne
Arrêt cardiaque
Perte de connaissance
Malaises
Brûlures
Traumatismes
Plaies

Programme de la formation

Objectifs :

A l’issue de la formation, le
SST sera capable  

d’intervenir efficacement
face à une situation

d’accident du travail en
portant secours et, en

matière de prévention, de
mettre en application ses
compétences au profit de

la santé et sécurité, dans le
respect de l’organisation

de l’entreprise et des
procédures spécifiques.

L'encadrement de la formation est assuré par un formateur expert dans son domaine, certifié par
l’INRS et référencé par Ma Prev en Jeu, organisme de formation habilité sous 

le numéro H32047/2023/SST-1/O/07 par l'INRS.

Certification acteur SST sous réserve de la validation des compétences lors des
épreuves certificatives d’évaluation en fin de formation.

Le certificat acteur SST délivré au stagiaire est valable 24 mois et fait l'objet d’un
maintien d’actualisation des compétences obligatoire "MAC SST"

Ma Prev en Jeu
Organisme de formation en Santé sécurité au travail 

www.maprevenjeu.comSIRET : 51366236100049 - N° d’activité : 93132067413 - V1 08/24

Besoin d’un conseil et d’un
accompagnement . N’hésitez  pas à

contacter notre référente pédagogique :
Maryline JASEK

06.65.12.52.06

contact@maprevenjeu.com

Validation : 

 Formation à dominante
pratique par des mises en

situation.
Exposé interactif, supports

audio-visuel, supports
physiques, Escapes games,  

et autres moyens
ludopédagogiques pour

rendre la formation vivante
et participative. 

Moyens
pédagogiques :
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