5 jours pour une formation
initiale 35H - 2 jours 14H
pour un recyclage

2 minimum a 10
participants maximum
Prérequis : étre désigné
RSST par ’employeur

GO

@ Objectifs :

S’approprier les enjeux de la
prévention des risques
professionnels
Etre capable de construire une
démarche de prévention
Identifier les différents acteurs
de la prévention, connaitre leur
réle et mission
Savoir analyser un accident de
travail : lintérét et la
méthodologie
Mettre en place des formations
sécurité
* Préparer ’accueil des nouveaux

arrivants
Maitriser la sécurité des
équipements et des lieux de
travail

Besoin d’un conseil et d’un
accompagnement . N’hésitez pas a
contacter notre référente pédagogique :
Maryline JASEK

606.65.12.52.06 D
‘e contact@maprevenjeu.coD

Moyens -\'-
pédagogiques: & ~ &

Formation 50% pratique
par des mises en situation.
Conception d’outils, jeux de
réle... ainsi que d’autres
moyens ludopédagogiques
pour rendre la formation
vivante et participative.

Inter ou intra entreprise

A
EVALUATION :
....%,

Formation des Referents o

Sante Securiie au Travail
RSST

"L'employeur désigne un ou plusieurs salariés compétents pour s'occuper des activités de
protection et de prévention des risques professionnels de I'entreprise”
Article L4644-1 du Code du travail

Programme de la formation:

» Les enjeux de la prévention des risques professionnels

o Enjeux humains, statistiques et indicateurs sécurité

o Définitions AT/MP

« Enjeux financiers

« Enjeux reglementaires et juridiques

« Construire une démarche de prévention

« Evaluation des risques et le document unique

 Indicateurs et objectifs de sécurité

o Les plans d’actions

« Le documentation sécurité

« L’organisation santé sécurité

» ROle et mission des différents acteurs : direction,
encadrement, CSE/CSSCT, médecine du travail...

o L’analyse des accidents et des incidents

o Intérét de l’analyse des AT / DUERP

o Laméthode de 'arbre des causes

« Les formations sécurité et ’accueil des nouveaux arrivants

« Organisation de ’accueil des nouveaux arrivants

o Organisation des formations de sécurité obligatoires

o La sécurité des équipements et des lieux de travail

o La conformité des lieux de travail et des équipements

« Les vérifications et les contrdles périodiques obligatoires

« Les équipements de protections individuelles et collectives
sur les lieux de travail

Une clé USB contenant des documents relatifs a la mission du
RSST sera a la disposition des participants a la fin de la formation

Evaluation en fin de formation sous forme de quiz interactif avec
remise d’un certificat de fin de formation.

e
. S
£ e B et
L'encadrement de la formation est assuré par un formateur expert dans son domaine, certifié et ,bnfof““‘e 'vf’“: %
référencé par Ma Prev en Jeu, organisme de formation habilité INRS et DREETS. 4 A (\\.%'Q
it e
m Se of qf::\"" ” “onE
. TN (e\’en ¢
Qualiopi B OO ent )
L .\\Q\\oaoc(\‘e‘.‘ :
Ma Prev en Jeu iy ' %é\j,,,-y'v/
= W REPUBLIQUE FRANGAISE e

®) Organisme de formation en Secours et Santé sécurité au travail s

Ma p’g,‘.’isll

SIRET :51366236100049 - N° d’activité : 93132067413 - V1 08/24 www.maprevenjeu.com

MaP "e"lell

Reproduction méme partielle interdite



